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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 005/2021, de 26 de maio de 2021

Dispée sobre a alteracio de dispositivos da Lei
Municipal n° 841/2017, de 03 de julho de 2017,
reestruturando os quadros administrativos e em
comissdo, cria novos cargos, transforma orgios e cargos,
¢ d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CURIMATA, ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuigdes
legais, fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sancionei a seguinte Le:

CAPITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A administragio municipal, orientada pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, finalidade, razoabilidade e economicidade,
buscard a eficdcia na promogdo do desenvolvimento do Municipio e a otimizagdo dos servigos
prestados & populagdo, tendo por base o planejamento de seus programas, projetos e atividades.

Pardgrafo Umico — O planejamento e sua execugdo obedecerdo as diretrizes
estabelecidas nesta Lei e na legislagio pertinente, guardando consonéncia com as agles dos
governos estadual e federal, para o que se valerd dos seguintes instrumentos, devidamente
atualizados:

I — Plano Municipal de Desenvolvimento Integrado;
11 — Plano Plurianual de Investimentos;
III — Orgamento-Programa do Municipio.

Art. 2° — Nas acdes municipais em area assistida pelo Estado ou pela Unido, o
Municipio agird de forma supletiva e complementar e, sempre que necessario, mobilizara os
recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis.

§ 1° O Prefeito Municipal poderé instituir coordenagdes de Programas especiais,
Gerencias, Diretorias, Chefes de érgos e setores, para atender as necessidades que demandem a
atuagdo eficaz da Prefeitura.
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§ 2° As coordenacdes de programas especiais e as Gerencias, Diretorias, Chefes de
rgdos e setores, serdo instituidas por decreto do Prefeito Municipal, no qual especificara:

I - Os programas cuja execugio ficard a cargo da coordenacdo;

II — Os trabalhos e servigos das Gerencias, Diretorias e Chefes, serdo designadas
pela Administracio sempre atendendo os principios basilares da Administragdo Publica;

I1I- A composigdo da equipe e as atribuigdes do titular da coordenagéo, bem como o
prazo de sua vigéncia,

IV — Os valores atribuidos aos membros da equipe a titulo de pro-labore, os quais
ndo poderdo superar os valores dos Cargos em Comissdo ou das Fungdes Gratificadas de que
tratam os Anexos I e II desta Lel.

CAPITIULO II
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA

Art. 3°. A Lei n° 841/2017, de 03 de julho de 2017, que “Reorganiza a
Administracio Municipal de Curimata, cria, funde, extingue e transforma érgdos e cargos € da
outras providéncias”, passa a vigorar com as seguintes alteragdes dos dispositivos abaixo:

1. ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO DO PREFEITO

1.1. GABINETE DO PREFEITO (GP)

1.1.1. Chefe de Gabinete do Prefeito
1.1.2. Controladoria Interna do Municipio (CIM)
1.1.2.1. Controlador(a) Interna da Municipio
1.1.3. Assistente de Gabinete do Prefeito
1.1.4. Assessoria Juridica
1.14.1. Assessor Juridico Chefe
1.14.2. Assessor Juridico
1.1.5. Assessoria Especial
1.1.5.1 Assessor Administrativo
1.1.5.2 Assessor de Relagdes Institucionais
1.1.5.3 Assessor de Relagdes Politicas
1.1.6. Departamento de Seguranca do Gabinete do Prefeito
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1.1.6. 1 Chefe de Seguranga do Gabinete do Prefeito
1.1.6.2 Assistente de Chefe de Seguranca

1.1.7. Departamento de Comunicagiio Social (DECOM)
1.1.7.1 Gerente de Comunicagdo Social
1.17.2  Diretor Administrativo de Portal/Site
1.17.3 Diretor do Setor do Cerimonial
1.17.4  Assessor de Comunicagdo e Publicidade

1.1.8. Departamento de Transporte do Gabinete do Prefeito

1.1.8.1 Motorista Executivo do Gabinete do Prefeito
1.1.8.2 Motorista Adjunto do Gabinete do Prefeito

1.1.9. Gerente de Desenvolvimento Economico e Social

1.1.10. Gabinete do Vice-Prefeito

1.1.10.1 Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito
1.1.10.2 Assisténcia do Gabinete do Vice-Prefeito.
1.1.10.3 Motorista do Gabinete do Vice-Prefeito

2, ORGAOS DE ADMINSTRACAO ESPECIFICA

2.1. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO (SEMA)

2.1.1. Secretario(a) Municipal de Administracio
2.1.2. Assessoria do(a) Secretario(a)

2.1.2.1 Assessor Especial do(a) Secretario(a) Municipal de Administragdo

2.1.3 Departamento de Recursos Humanos
2.1.3.1 Gerente de Recursos Humanos

2.1.3.2 Diretor de Recursos Humanos
2.1.3.3 Chefe do Setor de Registro e Controle de Pessoal
2.1.3.4 Chefe do Setor de Capacitagdo e Treinamento de Pessoal

2.1.4. Departamento de Diretoria de Material, Patrimonio e Servigos Gerais
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2.1.4.1 Gerente de Material, Patrimdnio e Servigos Gerais
2.1.4.2 Diretoria de Material, Patrimdnio e Servigos Gerais
2.1.4.3 Chefe de Diviséo do Almoxarifado Geral
2.1.4.4 Chefe de Diviséo de Protocolo Geral

2.1.5 . Departamento de Informética e Tecnologia da Informaciio

2.1.5.1 Gerente de Departamento de Informatica e Tecnologia da Informagdo
2.1.5.2 Diretor de Departamento Informatica e Tecnologia da Informagédo

2.1.5.3 Chefe de Divisdo de Informética e Tecnologia da Informagao

2.1.6 Departamento da Area de Identificagio e Documentos

2.1.6.1 Gerente da Area de Identificagdio e Documentos

2.1.6.2 Diretor da Area de Identificagio e Documentos

2.1.6.3 Chefe da Divisdo da Area de Identificagio e Documentos
2.1.6.4 Chefe da Junta de Servigo Militar

2.1.7 Departamento de Transporte

2.7.1 Gerente da Secdo de Transporte
2.7.2 Diretor de Segfo de Transporte
2.7.3 Chefe da Unidade Oficina Mecénica

2.1.8 Unidade Municipal de Cadastramento (ITR)
2.1.9 Conselho de Defesa do Consumidor
2.1.10 Central de Licitacdes Publicas

2.1.10.1. Membro de Comissédo de Licitagdo
2.1.11 Fiscal de Contratos

2.2. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

2.2.1. Secretirio(a) Municipal de Finangas
2.2.2. Assessoria do(a) Secretario(a)

2.2.1.1  Assessor Especial do(a) Secretério(a) Municipal de Finangas
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2.2.2 Departamento de Tributacio, Arrecadagio e Fiscalizagiio

2.2.2.1 Gerente de Tributagdo, Arrecadagdo e Fiscalizagdo

2.2.2.2 Diretor do Setor de Tributagio, Arrecadagio e Fiscalizag#io
2223  Chefe do Setor de Tributagio, Arrecadagéo e Fiscalizagdo
2224  Chefe do Setor de Divida Ativa e Cobranga Administrativa
2225  Assistente do Setor de Tributagdo, Arrecadagido e Fiscalizagdo

2.2.4. Departamento de Medi¢do e Cadastro Imobiliario
2.2.4.1 Diretor Setor de Medigao e Cadastramento Imobiliario
2.2.4.2 Chefe do Setor de Medicao e Cadastramento Imobiliario
2.2.4.3 Assistente do Setor de Medigio e Cadastramento Imobiliario

2.2.5 Departamento de Or¢camento
2.2.5.1 Diretor de Orgamento
2.2.5.2 Chefe do Setor de Orgamento
2.2.5.3 Assistente do Setor de Orgamento

2.2.6 Departamento de Contabilidade
2.2.6.1 Diretor de Contabilidade
2.2.6.2 Chefe do Setor de Contabilidade
2.2.6.3 Assistente do Setor de Contabilidade

2.2.7. Departamento de Planejamento e Assisténcia Administrativa

2.2.7.1 Diretor de Planejamento ¢ Assisténcia Administrativa
2.2.7.2 Chefe do Setor de Planejamento e Assisténcia Administrativa

2.2.7.3 Assistente do Setor de Planejamento e Assisténcia Administrativa

2.3 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
2.3.1. Secretario(a) Municipal de Infraestrutura
2.3.2.  Assessoria do(a) Secretirio(a)
2.3.2.1. Assessor Especial do(a) Secretario(a) Municipal de Infraestrutura

2.3.3. Departamento de Engenharia e Projetos
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2.3.3.1. Diretoria de Engenharia e Projetos
2.3.3.2. Chefe de Obras e Servigos de Conservagao

2.3.3.3. Assistente de Obras e Servigos de Conservagdo
2.3.4. Departamento de Licenciamento, Fiscalizacdo e Habite-se

2.3.4.1. Diretor do Setor de Licenciamento, Fiscalizagéo e Habite-se
2.3.4.2. Chefe do Setor de Licenciamento, Fiscalizagdo e Habite-se

2.3.4.3. Assistente do Setor de Licenciamento, Fiscalizagdo e Habite-se

2.3.5. Departamento Administrativo de Fiscalizacio de Servigos Publicos e
Logradouros Piiblicos

2.3.5.1. Diretor do Setor de Limpeza Publica

2.3.5.2. Chefe do Setor de Limpeza Publica

2.3.5.3. Diretor de Divisdo da Administragdo de Residuos Sélidos
2.3.5.4. Chefe de Divisdo da Administragido de Residuos Sélidos
2.3.5.5. Diretor de Administragdo de Cemitério Municipal

2.3.5.6. Chefe de Administragio de Cemitério Municipal

2.3.5.7. Assistente de Administra¢do de Cemitério Municipal
2.3.5.8. Diretor de Administracio de Mercados, Feiras e Matadouros
2.3.5.9. Chefe de Administragdo de Mercados, Feiras e Matadouro
2.3.5.10. Assistente de Administracdo de Mercados, Feiras e Matadouros
2.3.5.11. Chefe do Setor de Servigo Local de Saneamento

2.3.5.12. Chefe do Setor de Iluminagédo Publica

2.3.5.13. Administragdo do Terminal Rodoviério

2.3.5.14. Administragdo do Aeroporto Municipal

3.2.6 Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano

2.4 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL (SEMDER)
2.4.1. Secretario(a) Municipal de Desenvolvimento Rural
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2.4.2.  Assessoria do(a) Secretdrio(a)
2.4.2.1 Assessor Especial do(a) Secretario(a) Municipal de Desenvolvimento
Rural
2.4.3. Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
2.4.4. Fundo de Desenvolvimento Rural
24.5. Conselho Municipal de Sanidade Animal e Vegetal
2.4.6. Departamento de Extensio Rural e Assisténcia Técnica
2.4.6.1 Diretor de Extensdo Rural e Assisténcia Técnica
2.4.6.2 Chefe de Extensdo Rural e Assisténcia Técnica

2.4.6.3 Assistente de Extensdo Rural e Assisténcia Técnica

1 2.4.7. Departamento do Setor de Rodovias e Estradas Vicinais

i 2.4.7.1 Diretor do Setor de Rodovias e Estradas Vicinais
2.4.7.2 Chefe do Setor de Rodovias e Estradas Vicinais

2.4.7.3 Assistente do Setor de Rodovias e Estradas Vicinais

| 2.4.8. Departamento de Recursos Hidricos
|

2.4.8.1. Diretor de Recursos Hidricos
2.4.8.2. Chefe de Recursos Hidricos
2.4.8.3. Assistente de Recursos Hidricos

; 2.4.9. Departamento de Apoio ao Produtor Rural e 4 Agricultura
‘ . Familiar
‘ 2.4.9.1 Gerente de Apoio a Agricultura e Agronomia

f 2.4.9.2 Gerente de Apoio ao Produtor Rural e a Agricultura Familia

| 2.4.9.3 Diretor de Apoio ao Produtor Rural e & Agricultura Familia
2.4.9.4 Chefe de Apoio ao Produtor Rural e 4 Agricultura Familia
2.4.9.10 Chefe de Apoio a Eletrificagdo Rural

2.4.10 Departamento de Assisténcia Veterindria

2.4.10.1 Gerente do Setor de Assisténcia Veterinaria
2.4.10.2 Diretor do Setor de Assisténcia Veterinaria

2.4.10.3 Chefe do Setor de Assisténcia Veterinaria
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2.4.10.4 Assistente do Setor de Assisténcia Veterinaria

2.4.11 Departamento de Cadastramento Rural

2.4.11.1 Gerente do Setor de Cadastramento Rural
2.4.11.2 Diretor do Setor de Cadastramento Rural
2.4.11.3 Chefe do Setor de Cadastramento Rural

2.4.12 Departamento da Defesa Civil

2.4.12.1 Geréncia de Programas de Protegdo e Defesa Civil
2.4.12.2 Diretor de Programas de Protecdo e Defesa Civil
2.4.12.3 Chefe de Programas de Protegéio e Defesa Civil
2.4.12.4 Assistente de Programas de Protegdo e Defesa Civil

2.5 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2.5.1.
2.5.2.

2.5.3.

254.

Secretario(a) Municipal de Educacéo
Assessoria do(a) Secretario(a)
2.5.2.1 Assessor Especial do(a) Secretario(a) Municipal de Educagéo

Departamento de Projetos e Relagdes Interinstitucionais

2.5.3.1 Geréncia de Projetos e Relagdes Interinstitucionais
2.5.3.2 Diretor de Projetos e Relagdes Interinstitucionais
2.5.3.3 Chefe de Projetos e Relagdes Interinstitucionais

2.5.3.4 Assistente de Projetos e Relagdes Interinstitucionais

Superintendéncia Geral de Educac¢io (SED)

2.5.4.1. Supervisor Geral de Educagéo

2.54.2. Gerente de Estudos, Pesquisas ¢ P6s-Graduagao
2.5.4.3. Gerente de Assisténcia ao Estudante e Apoio Escolar
2.54.4. Chefe do Setor de Estatistica e Vida Escolar

2.5.4.5. Chefe do Setor de Transporte e Merenda Escolar
2.5.4.6. Chefe do Setor do Telecentro Municipal
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2.5.47. Coordenagio de Escola da Zona Urbana

2548 Coordenacdo de Escola da Zona Rural

2.5.4.9. Coordenacio de Merenda Escolar

2.5.4.10. Coordenacdo da Educagdo de Jovens e Adultos(EJA)
2.5.4.11. Coordenacio de Ensino Fundamental I

2.5.4.12. Coordenacio de Ensino Fundamental IT

. 2.5.5  Chefe da Biblioteca Publica Municipal
~~ 2.5.6 Departamento de Programas de Apoio 2o Desenvolvimento
Educacional(PADE)

2.5.6.1 Gerente de Programas de Apoio ao Desenvolvimento Educacional

(PADE)
| 2.5.6.2 Diretoria de Programas de Apoio ao Desenvolvimento Educacional
| (PADE)
! 2.5.63 Chefe de Programas de Apoio ao Desenvolvimento Educacional
| (PADE) |
! 2.5.6.4 Assistente de Programas de Apoio ao Desenvolvimento Educacional
| (PADE)

- 2.5.7. Departamento de Tecnologia da Informagio

2.5.7.1 Gerente do Setor de Tecnologia da Informagédo
2.5.7.2 Diretoria do Setor de Tecnologia da Informagao
2.5.7.3 Chefe do Setor de Tecnologia da Informagao

2.5.8. Conselho Municipal de Educagio
2.5.9. Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar
‘ 2.5.10. Conselho Gestor do Telecentro Comunitirio
1 2.5.11. Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB
2.5.12. Fiscal de Contratos
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2.6. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

2.6.1 Secretario(a) Municipal de Esportes
2.6.2 Assessoria do(a) Secretario(a)
2.5.2.1 Assessor Especial do(a) Secretario(a) Municipal de Esportes

2.6.3 Superintendéncia de Esportes (SES)

2.6.3.1. Coordenagdo de Programas e Projetos Esportivos
2.6.3.2. Chefe de Projetos Esportivos para Adultos

2.6.3.3. Chefe do Setor de Projetos Espotrtivos para Jovens
2.6.3.4 Chefe do Setor de Projetos Esportivos para Criangas
2.6.3.5 Chefe do Setor de Projetos Esportivos para Idosos

2.6.3.6 Chefe do Setor de Projetos Esportivos para Pessoas com
Necessidades Especiais

2.6.3.7. Chefe de Programas e Projetos Esportivos da Zona Urbana
2.6.3.8. Chefe de Programas e Projetos Esportivos da Zona Rural
2.6.3.9. Administrador de Espagos Esportivos

2.6.4 Conselho Municipal de Esporte

2.7 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

\ 2.7.1 Secretario(a) Municipal de Cultura
‘ - 2.7.2 Assessoria do(a) Secretario(a)
2.7.2.1 Assessor Especial do(a) Secretario(a) Municipal de Cultura

2.7.3 Superintendéncia de Cultura (SUC)
2.7.3.1 Gerente de Programas e Projetos Culturais
2.7.3.2 Chefe da Banda de Musica Municipal
2.7.4 Conselho Municipal de Cultura

2.7.4.1 Fundo de Apoio a Cultura

2.7.5 Conselho Municipal do Patriménio, Artistico, Documental, Natural,
Paisagistico e Imaterial
! 2.7.6 Departamento Intersetorial de Politicas para a Juventude

2.7.6.1 Gerente Intersetorial de Politicas para a Juventude
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2.7.7 Departamento de Promocéo e Eventos Culturais

2.7.7.1 Gerente de Promogao e Eventos Culturais
2.7.7.2 Diretor do Setor de Promog#o e Eventos Culturais
2.7.7.3 Chefe do Setor de Promog&o e Eventos Culturais

2.8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
2.8.1 Secretario(a) Municipal de Satde

2.8.2 Assessoria do(a) Secretario(a)
2.8.2.1 Assessor Especial do(a) Secretdrio(a) Municipal de Saude
2.8.3. Conselho Municipal de Satde
2.8.3.1 Fundo Municipal de Satde
2.8.4. Coordenadoria Geral da Atencido Basica de Satde
2.8.4.1 .Coordenador Geral da Atengdo Baésica de Satde

2.8.4.2 Coordenadores Adjuntos das Unidades Bésicas e Postos de Satde

2.8.4.3 Assistente de Coordenagédo da Unidade Bésica de Saude

2.8.5. Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria
2.8.5.1. Coordenador de Vigilancia Sanitaria
2.8.5.2. Assistente de Coordenagéo da Vigilancia Sanitéria
2.8.6. Coordenadoria do Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU)

2.8.6.1. Coordenador do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU)
2.8.6.2. Assistente do Servigco de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU)

2.8.7. Departamento de Atencio e Vigilincia em Satide

2.8.7.1 Gerente do Setor de Atengdo e Vigildncia em Satde
2.8.7.2 Diretor do Setor de Atengdo e Vigilancia em Satde
2.8.7.3 Chefe do Setor de Atengdo e Vigilancia em Saude

2.8.7.4 Assistente do Setor de Atengdo e Vigildncia em Saude
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2.8.8. Coordenadoria de Satide Bucal

2.8.8.1 Coordenador de Satde Bucal
2.8.8.2 Chefe do Centro Especialidades Odontoldgicas (GCEO)
2.8.8.3 Chefe do Laboratério de Proteses Dentérias

2.8.9. Coordenadoria de Agentes de Endémias

2.8.9.1. Coordenador de Agentes de Endémias
2.8.9.2. Assistente do Agentes de Endémias

2.8.10. Coordenadoria de Agentes de Comunitarios de Saude

2.8.10.1. Coordenador de Agentes de Comunitarios de Saude

2.8.10.2. Assistente de Agentes de Comunitarios de Satde
2.8.11. Departamento de Assisténcia Farmacéutica Basica

2.8.11.1. Gerente do Setor de Assisténcia Farmacéutica Basica
2.8.11.2 Chefe do Setor de Assisténcia Farmacéutica Basica

2.8.11.3 Assistente do Setor de Assisténcia Farmacéutica Basica

2.8.12. Departamento de Regulagio, Marcagdo de Consultas e Exames

2.8.12.1. Chefe do Setor de Regula¢do, Marcacdo de Consultas e Exames
2.8.12.2. Assistente do Setor de Regulagdo, Marcagdo de Consultas e Exames

2. 8.13. Departamento de Analises Clinicas
2.8.13.1. Gerente de Analises Clinicas

2.8.14. Departamento de Programas de Saude
2.8.14.1 Gerente de Programas de Satude
2.8.14.2 Diretor do Programa Satde na Escola (PSE)
2.8.15. Departamento de Divisdo do Setor Pessoal
2.8.15.1 Gerente da Divisdo do Setor Pessoal

2.8.15.2 Diretor da Divisdo do Setor Pessoal
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2.8.15.3 Chefe da Diviséo do Setor Pessoal
2.8.15.4 Assistente da Divisdo do Setor Pessoal
2.8.16. Departamento de Apoio a Satide Municipal
2.8.16.1 Gerente de Apoio a Satide Municipal
2.8.16.2 Diretor do Setor de Apoio a Satide Municipal
2.8.16.3 Chefe do Setor de Apoio & Satide Municipal
2.8.17. Coordenadoria de Saide e Aten¢do Psicossocial
2.8.1 7_.1 Coordenador de Satide e Atengdo Psicossocial
2.8.17;2 Gerente de Satde e Atengdo Psicossocial
2.8.17.3 Diretor Satide e Atengéo Psicossocial
2.8.17.4 Chefe Satde e Atengdo Psicossocial
2.8.17.5 Assistente de Satde e Atengéo Psicossocial

2.8.18. Fiscal de Contratos

2.9. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.9.1. Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social

2.9.2 Assessoria do(a) Secretario(a)
2.9.2.1 Assessor Especial do(a) Secretario(a) Municipal de Assisténcia
Social

2.9.3. Chefe de Almoxarifado
2.9.4. Diretor Administrativo
2.9.5.  Chefe do Setor de Informatica .
2.9.6. Coordenadoria do CCI (Centro de Convivéncia de Idosos)
2.9.6.1. Coordenador do CCI (Centro de Convivéncia de Idosos)
2.9.6.2. Assistente de Coordenagdo do CCI (Centro de Convivéncia de Idosos)

2.9.7. Coordenadoria do CRAS(Centro de Referéncia de Assisténcia Social)
2.9.7.1. Coordenador do CRAS(Centro de Referéncia de Assisténcia Social)
2.9.7.2. Assistente de Coordenagdo do CRAS(Centro de Referéncia de

Assisténcia Social)
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2.9.8. Coordenadoria do Programa “Bolsa Familia”
2.9.8.1. Coordenador do Programa “Bolsa Familia”

2.9.8.2. Assistente de Coordenago do Programa “Bolsa Familia”

2.9.9. Departamento de Entrevistas Sociais do Cadastro Unico e Programa
Bolsa Familia
2.9.9.1. Gerente de Entrevistas Sociais do Cadastro Unico e Programa Bolsa
Familia
2.9.9.2. Diretor de Entrevistas Sociais do Cadastro Unico e Programa Bolsa
Familia
2.9.9.3. Chefe de Entrevistas Sociais do Cadastro Unico e Programa Bolsa
Familia
2.9.9.4. Entrevistador dosProgramas Sociais
2.9.9.5. Auxiliar de Entrevistador
2.9.9.6. Operador do Cadastro Unico ¢ do Programa Bolsa Familia
2.9.9.7. Orientador Social '
2.9.10. Coordenadoria da Assisténcia Social
2.9.10.1. Coordenador da Assisténcia Social

2.9.10.2. Assistente da Coordenagio de Assisténcia Social

2.9.11. Conselho Municipal de Assisténcia Social

2.9.11.1. Fundo Municipal de Assisténcia Social

2.9.12. Conselho Municipal de Apoio as Pessoas com Necessidades Especiais
2.9.11.1. Fundo Municipal de Apoio as Pessoas com Necessidades
Especiais

2.9.13. Departamento de Apoio as pessoas com Necessidades Especiais
2.9.13.1 Gerente de Apoio as pessoas com Necessidades Especiais

2.9.13.2. Diretor de Apoio as pessoas com Necessidades Especiais
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2.9.13.3. Diretor do Setor de Acessibilidade e Inclusio Social

2.9.13.4. Chefe de Apoio as pessoas com Necessidades Especiais

2.9.13.5 Assistente de Apoio as pessoas com Necessidades Especiais

2.9.13.6 Chefe do Setor de Acessibilidade e Inclusio Social

2.9.14 . Conselho Tutelar da Crianca e do Adolescente
2.9.15 Fiscal de Contratos

2.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
2.10.1 Secretario(a) Municipal de Meio Ambiente

2.10.2 Assessoria do(a) Secretario(a)

2.10.2.1 Assessor Especial do(a) Secretario(a) Municipal de Meio

Ambiente

2.10.3 Departamento de Meio Ambiente e Recursos Hidricos

2.10.3.1 Gerente de Meio Ambiente e Recursos Hidricos

2.10.3.2 Assistente Geréncia de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
21033 Diretor de Meio Ambiente ¢ Recursos Hidricos

2.103.4 Assistente de Diretoria de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos

2.10.3.5 Chefe do Setor de Assessoria Técnica (Zona Urbana)
2.10.3.6 Assistente da Chefia do Setor de Assessoria Técnica (Zona
Urbana)

2.10.3.7 Chefe de Assessoria Técnica (Zona Rural)

2.10.3.8 Assistente da Chefia do Setor de Assessoria Ténica (Zona
Rural)

2.10.3.9 Chefe do Setor de Proteg@o a Fauna e a Flora

2.10.3.10  Assistente da Chefia do Setor de Protegdo a Fauna e a Flora

2.10.4. Departamento do Setor de Monitoramento, Fiscalizacdo ¢ Licenga
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Ambiental

2.104.1.  Gerente do Setor de Monitoramento, Fiscalizagdo e Licenca

Ambiental
2.10.4.2.  Diretor do Setor de Monitoramento, Fiscalizagdo e Licenga
Ambiental
2.10.4.3. Chefe do Setor de Monitoramento, Fiscalizacdo e Licenca
Ambiental

2.11 SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER
2.11.1 Secretario(a) Municipal da Mulher
2.11.2 Assessoria do(a) Secretario(a)
- 2.11.2.1 Assessor Especial do(a) Secretario(a) Municipal de Mulher
2.11.3. Departamento de Politicas para a Mulher
2.11.3.1 Diretoria de Politicas para a Mulher
2.11.3.2 Chefe de Projetos Especiais para as Mulheres
2.11.3.2 Assistente de Projetos Especiais para as Mulheres
2.11.4. Coordenacio de Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher
2.11.4.1. Coordenador de Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher

2.11.4.2. Assistente de Coordenagio de Enfrentamento a Violéncia contra a
Mulher

2.11.5. Departamento de Acdes Preventivas e Acesso a Justi¢a
2.11.5.1. Gerente do setor de Agdes Preventivas e Acesso a Justica
2.11.5.2. Diretor do setor de Ag¢des Preventivas e Acesso a Justiga

2.11.5.3. Chefe do setor de Agdes Preventivas e Acesso a Justica
2.11.6. Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

2.12 SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE
2.12.1 Secretario(a) Municipal da Juventude
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2.12.2 Assessoria do(a) Secretario(a)
2.12.2.1 Assessor Especial do(a)'Sccretério(a) Municipal da Juventude
2.12.3. Departamento de Politicas e Projetos Especiais para a Juventude
2.12.3.1. Gerente de Politicas ¢ Projetos Especiais para a Juventude
2.12.3.2 Diretoria de Politicas e Projetos Especiais para a Juventude
2.12.3.3. Chefe de Politicas e Projetos Especiais para a Juventude
2.12.3.4. Assistente de Politicas e Projetos Especiais para a Juventude

2.12.4 Conselho Municipal da Juventude

2.13. OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO(OGM)
2.13.1. Ouvidor Geral do Municipio

2.13.2. Chefe de Gabinete da Ouvidoria
2.13.3. Departamento de Recep¢do de Deniincias, Reclamacdes e Sugestdes

2.13.3.1. Diretor do Setor Recepg:ao de Denuncias, Reclamagdes e
Sugestdes

2.13.3.2. Chefe do Setor Recepcdo de Dentncias, Reclamagdes e
Sugestoes

2.13.3.3. Assistente do Setor Recepgdo de Dentincias, Reclamagdes e
Sugestdes

2.13.4. Departamento de Tratamento Técnico- Politico e Encaminhamentos
2.13.4.1. Diretor de Tratamento Técnico- Poh’tiqo e Encaminhamentos;

2.13.42. Chefe do Setor de Tratamento Técnico- Politico e
Encaminhamentos

2.13.43. Assistente de  Tratamento  Técnico-  Politico e
Encaminhamentos;

2.13.5. Departamento de Tecnologia da Informacio

2.13.5.1. Gerente do Setor de Tecnologia da Informagao
2.13.5.2. Diretoria do Setor de Tecnologia da Informagio
2.13.5.3 Chefe do Setor de Tecnologia da Informag&o
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Art. 4° — Sdo assuntos compreendidos na drea de atuagdo de cada drgéo:

1. Gabinete do Prefeito (GP)

a) Assisténcia direta e assessoramento administrativo do Prefeito;

b) Articulagdo politica e parlamentar do Prefeito;

¢) Cerimonial e representagéo social;

d) Agendamento e disciplina de audiéncias do Prefeito;

e) Elaboragao, expedicdo e arquivamento da correspondéncia do Gabinete;

f) Coordenagédo e agendamento das viagens do Prefeito;

g) Articulacdo e coordenacdo das agdes administrativas e do intercAmbio entre os demais
orgdos da administragdo

h) Administragdo e coordenagdo dos assuntos de comunicac¢do social e das relagdes com a
imprensa e a sociedade, inclusive mantendo atualizado o portal da transparéncia;

i) Representagdo judicial do Municipio e assessoramento juridico da Prefeitura;

j) Coordenagdo e manutengdo da seguranga pessoal do Prefeito, Vice-Prefeito ¢ demais
autoridades municipais;

k) Concepgdo e execucdo de préticas de controle interno nos 6rgéos do Poder Executivo;

) Recepgdo, encaminhamento e acompanhamento de dentincias, criticas, reclamagdes,
pedidos e sugestdes formulados por cidaddos ou entidades.

2.Secretaria Municipal de Administracio (SEMA)

a) Administragdo de pessoal, material, patrimdnio e servigos gerais;
b) Capacitagdo e valorizagdo de recursos humanos;

¢) Informatica e modernizacio administrativa;

d) Protocolo geral, almoxarifado, arquivo e guarda da documentacio;
e) Licitagdes, concursos e contratos publicos;

f) Manutenc¢io da Junta de Servico Militar;

g) Defesa dos direitos do consumidor;

h) Manuten¢do da Unidade Municipal de Cadastramento (ITR);

i) Acoes de defesa civil.

3.Secretaria Municipal de Financas

a) Planejamento, elaborag@o e avaliagdo de planos de desenvolvimento, investimentos,
orgamentos-programa e projetos;

b) Langamento, arrecadacdo, cobranca e fiscalizac#o tributaria;

c) Inscrigdo da Divida Ativa;

d) Expedicdo de alvaras de funcionamento de estabelecimentos comerciais, industriais e de
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Servicos;

€) Manutengdo do cadastro dos contribuintes do Municipio, registro de sua situag#o fiscal e
expedi¢do de certiddes de regularidade;

f) Administragio da divida puiblica, emissdo de notas de empenhos, execucéo e controle
or¢amentario, financeiro e contébil;

g) Liquidagdo dos compromissos financeiros do Municipio;

h) Elaboragdo de prestagdes de contas e balangos;

i) Emissdo de notas fiscais avulsas;

4. Secretaria Municipal de Infraestrutura

a) Planejamento e execugio de obras ptiblicas municipais; -

b) Planejamento, execugdo, fiscalizagio e controle das politicas de desenvolvimento urbano;

¢) Licenciamento, acompanhamento e fiscaliza¢do de edificagdes e loteamentos, bem assim
concessdo de habite-se;

d) Construgéo, reforma, manutengio e conservagéo das avenidas, ruas, pragas, parques, jardins
e demais logradouros publicos;

€) Manutengdo atualizada da nomenclatura e numeragdo dos logradouros publicos;

f) Construgdo de ciclovias, ciclo caixas e rampas de acessibilidade, nivelamento e
padronizacdo de calcadas;

g) Construgdo, recuperagio e ampliagio de redes de distribuigdo de energia;

h) Coordenagdo e fiscalizagdo dos servigos concedidos de abastecimento d’4gua e de
esgotamento sanitério,

i) Administragdo e disciplina do uso de espagos e estacionamentos publicos;

j) Programagdo, coordenagdo e execucdo da politica habitacional do municipio, especialmente
a direcionada para as familias de baixarenda;

k) Administragdo, ampliagio e reforma de mercados, feiras e cemitérios publicos;

1) Limpeza urbana e tratamento de residuos sélidos;

m) Planejamento, implantacdo € manutengdo do aterro sanitario;

n) Administragdo do Terminal Rodovidrio e do Aeroporto Municipal;

o) Fiscalizagdo e controle do trafego de transportes rodovidrios de passageiros, inclusive
organizagdo das categorias, licenciamentos, concessio e cassagio de linhas e alvaras;

p) Planejamento, administragéo, sinalizag@o, controle e fiscalizagdo do sistema de trinsito,
combate aos crimes de trénsito e regulacdo de veiculos e seus condutores;

q) Coordenagdo e execugdo da politica de municipalizagdo do transito;

r) Promogdo e execugdo da politica de educagio de transito e valorizagdo da vida e da
cidadania;

s) Elaboragdo, coordenagio, execugdo e controle da politica de protegdo ambiental, incluindo a
preservagdo dos rios do Municipio, seus afluentes, lagoas e outros mananciais de 4gua;

t) Implantagdo e manutengdo do Parque na Serra do Gado Bravo e da Area de Preservagio
Ambiental do Rangel,;

u) Agdes de controle da polui¢do ambiental e de combate aos crimes ambientais;

v) Protegdo e preservagdo da fauna e da flora, controle da caca e da pesca e realizagdo de
campanhas educativas, com vistas a manter o meio ambiente ecologicamente saudavel.
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5. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural (SEMDER)

a) Planejamento e execugdo de politicas e programas voltados para a agropecudria,
agroindustria, extrativismo, produg#o e defesa animal e vegetal e cooperativismo;

b) Apoio e assisténcia técnica ao produtor rural e & agricultura familiar;

c) Produgdo, aquisi¢do e distribuigdo gratuita de sementes e mudas;

d) Fiscalizacdo e padronizagao de produtos agricolas;

e) Aracdo de terras dos pequenos lavradores;

f) Aquisicdo de matrizes e reprodutores para melhoramento genético dos rebanhos dos
pequenos criadores;

g) Construgdo, restauragdo e conservagdo de rodovias, estradas vicinais, pontes, passagens
molhadas e bueiros;

h) Politicas de convivéncia com as estiagens e enchentes;

i) Implantagdo, fiscalizacdo e manutengdo de sistemas simplificados de abastecimento
d’agua, bem como barragens e outros recursos hidricos;

j)  Assisténcia Veterinaria integrada de acompanhamento, diagnéstico e tratamento de
enfermidades e ainda, atuando como centro de referéncia tanto para a comunidade como
para suporte as clinicas veterinérias;

k) Acompanhamento e expansdo da rede de eletrificacio rural

1)  Politica de armazenamento e escoamento da producio agricola;

6. Secretaria Municipal de Educacio
a) Manutengdo, aparelhamento e expansdo da rede publica municipal de ensino, em
condigbes de atender a exigéncia de qualidade, inclusive no tocante ao ensino técnico,
profissionalizante e supletivo,

b) Manter atualizada a documentagdo e informagdes educacionais através de estudos e
pesquisas, objetivando o conhecimento dos problemas educacionais do municipio;

¢) Dinamizar o ensino fundamental, zelando pelo cumprimento de sua obrigatoriedade para os
escolares na faixa de 06 a 14 anos, bem como cuidar e desenvolver o ensino pré-escolar;

d) Promover medidas que visem ao aproveitamento racional dos recursos humanos existentes,
devidamente qualificados, incentivando treinamentos e cursos para aperfeigoamento e
habilitagdo de pessoal administrativo e docente;

e) Perfuragdo de pogos e construgdo de espagos esportivos nas escolas;

f) Administrar os recursos financeiros do Fundo Municipal de Desenvolvimento e Valorizaggo
do Magistério, aprovado pelo Conselho Municipal de Educacio

g) Implantagdo, coordenagfo e execugdo de agdes de educagio das pessoas portadoras de

Necessidades Especiais;
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h) Execu¢do e coordenagéo de politicas para a juventude;

i) Apoio aos estudantes com a execugdo de programas de assisténcia alimentar, médico-

odontoldgica, bolsas de estudo, fardamento, transporte escolar e moradia,

j) Manutengio da Biblioteca Municipal, bem como de bibliotecas comunitarias nas escolas;

7. Secretaria Municipal de Assisténcia Social

a)

b)

d)
€)

g)

h)

3)

k)

Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar e controlar as atividades setoriais a cargo do
governo municipal que visem o desenvolvimento social por meio de agdes relativas a
habilita¢do e a promogéo humana;

Subsidiar a formag&o de politicas, diretrizes e planos governamentais no que se refere a
habitagdo popular e responder pelas suas implementagdes;

Compatibilizar programas, projetos e atividades habitacionais municipais com os de niveis
Federais e Municipais;

Coordenar, acompanhar e avaliar as agdes relativas a habilitacdo popular;

Articular-se com instituigdes publicas e privadas, e com as demais secretarias municipais
que atue no setor, visando cooperacdo técnica e a integracdo de agdes que facilitem a
consecugdo dos objetivos da secretaria;

Coordenar e supervisionar o levantamento e o cadastramento das caréncias habitacionais,
visando a defini¢do dos programas municipais para o setor;

Responder pela proposi¢do de alternativas de unidades habitacionais e pela sua
comercializagdo, obedecida as normas vigentes, visando proporcionar habitagdo a
populagdo do municipio, notadamente para a de média e baixa renda;

Propor normas, rotinas e procedimentos de elaboragdo, execugdo e analise e avaliagdo de
concessdes e transferéncia de terrenos € unidades habitacionais;

Promover entendimento e negociagdio junto ao governo federal e estadual aos 6rgdos de
fomento e desenvolvimento, visando a captacio de recursos destinados a habitagao;
Estimular agdes comunitarias que visem a inser¢éo do individuo e da familia no ambiente
social;

Desenvolver agdes que visem ao atendimento da populagﬁo carente, em termos de

habitagido, quando em situagio de emergéncia ou calamidade publica;,
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Articular-se com drgios e entidades representativas da sociedade civil, tendo em vista a

obtengdo de subsidios necessarios a formulago de propostas para o setor;

m) Apoiar as instalagdes e operacionalizacdo das centrais de produgdo de artefatos para

n)

t)

u)

V)

construgdo de moradias populares;

Apoiar as agdes de protecdo a familia, a maternidade, a inféncia, a adolescéncia, a velhice,
pessoas com necessidades especiais € ao adulto em situagéo de risco, através de beneficios e
programas, projetos e servigos implementados dentro de um sistema centralizado e
participativo, contribuindo para a garantia dos direitos da cidadania a populagdo municipal;
Promover articulag@o com as demais politicas sociais nas trés esferas de governo, visando a
ampliagéo de oferta de bens e servigos a populagéo carente;

Apoiar programas e projetos multisetoriais e assisténcia social,

Promover a qualidade dos servigos, programas ¢ projetos de assisténcia social, mediante a
capacitagdo de recursos humanos e a melhoria das instalagdes e equipamentos;

Promover a divulgagdo dos beneficio, servigos, programas e projetos assistenciais, bem
como dos recursos disponiveis e critérios de concessio;

Elaborar, coordenar e acompanhar a implantagio e execugdo dos programas especificos da
Secretaria, estabelecendo através de Portaria, as normas pertinentes a metodologia de
trabalho e ao sistema operacional dos referidos programas;

Priorizar programas, projetos e servigos que maximizem a utilizagdo de recursos ja
existente na comunidade;

Apoiar programas que garantam a geragdo de renda e propiciem a capacitagio e
qualificagfio dos segmentos sociais excluidos;

Instrumentar os recursos humanos da prépria comunidade visando transforma-los em

agentes comunitarios de assisténcia social;

w) Coordenar, propor e opinar sobre a concessio de subvengdes do poder executivo as

X)

)

entidades do municipio, prestando inclusive, assisténcia técnica para a melhor aplicagdo dos
recursos mencionados;

Coordenar e gerenciar, de forma abrangente, os elementos econdmicos, patrimoniais e
contabeis, necessarios ao desenvolvimento das atividades fins da Secretaria;

Administrar os recursos financeiros do Fundo Municipal de Assisténcia Social segundo o
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plano de aplicagido aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e Lei de

Diretrizes Orcamentaria.

8. Secretaria Municipal de Cultura

a) Planejamento e execugdo das politicas municipais de desenvolvimento da cultura,
especialmente no tocante as artes, editoragdo de livros e realizagdo de eventos que
propiciem o surgimento e aperfeicoamento de novos valores e talentos;

b) Implantagdo e manutengdo da Banda de Musica Municipal, da Escola de Danga, Musica e
Artes Cénicas, do Parque da Cidade e das Pracas da Juventude;

¢) Manutengio de fundos municipais de apoio a cultura;
d) Protegdo e preservagdo do patrimdnio arqueolodgico, artistico, documental, natural,
paisagistico e imaterial de Curimata.

e) Promogio de exposigdes, feiras, leildes de gado ¢ vaquejadas e Carnaval fora de Epoca —
Micata Folia;

f) Promogdo através de incentivos aos Festejos da Padroeira, Dia do Evangélico.

9. Secretaria Municipal de Esportes

a) Planejar, programar, organizar, amparar, incentivar e supervisionar as atividades
esportivas, esporte-educacionais, de recreagéo e de lazer no Municipio;

b) Apoiar e supervisionar o desenvolvimento dos esportes amadores e da Educagdo Fisica no
Municipio, estimulando a pratica dos esportes;

¢) Administrar os equipamentos municipais destinados a pratica de esportes;
d) Promover programas desportivos e de recreagéo, de interesse da populagio;

e) Estabelecer parcerias com orgéos afins, inclusive ligas, federagdes e empresas, de forma a
incentivar e ampliar a pratica desportiva junto a populagio;

f) Analisar e propor atividades recreativas ¢ de lazer, que atendam as expectativas e
especificidade de cada regido da cidade;

g) Subsidiar o Governo Municipal, quanto a proposigédo e acompanhamento dos
investimentos fisico-financeiros para o desenvolvimento das a¢des de Esportes e de
Recreagao;

h) Promover e incentivar agdes para a pratica de atividades inclusivas para 3* idade e Pessoas
com Necessidades Especiais.
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a) Planejamento, acompanhamento e execugdo das politicas de satide publica, assisténcia
médica, odontolégica, psicolégica e hospitalar, vacinagdes, vigilancia sanitiria e

epidemiologica;

b) Manuten¢io e ampliagdo da rede municipal de atendimento a satide;
¢) Manuten¢do da farmacia bésica, do SAMU e do Laboratério Municipal de Anélises

Clinicas;

d) Administragdo do Fundo Municipal de Satide e do Conselho Municipal de Satide;

e) Implantagio e manutengdo das Academias de Saude;

f) Coordenagdo das agdes de orientagdo quanto & higiene sanitiria através dos agentes

comunitarios de saude;

g) Manutengdo dos programas federais com vistas & promocdo, prevencio, recuperacio e

reabilitagdo da saude da populagdo em geral.

11.Secretaria Municipal do Meio Ambiente

a) Estabelecer e implantar estratégias de controle da implantagio de empreendimentos no
municipio, promovendo a doag@o de equipamentos e procedimentos necessarios 4 preservacgio

do meio ambiente;

b) Coordenagdo e execugdo das politicas de protegdo da fauna e da flora;

¢) Implantagio e preservacio da Area Ecologica de Curimata;

d) Elaboragdo, coordenagdo e execugdo dos programas de preservacio e revitalizagdo de rios,
riachos brejos, olhos d’4gua e outros recursos hidricos do Municipio;

e) Agdes de fiscalizagdo, controle e combate aos crimes ambientais;

f) Parcerias com 6rgéos publicos para desenvolver agdes conjuntas de politicas ambientais.

12. Ouvidoria Geral do Municipio

a) promover o atendimento pessoal dos cidaddos identificando e analisando problemas e

necessidades;

b) padronizar os procedimentos dos servigos de protocolo;
¢) instituir mecanismos de controle das demandas;

d) elaborar relatérios;

¢) realizar andlise social dos dados como reclamagdes e sugestdes;

f) promover a comunicagio com os demais érgios da Administragdo Municipal, os
entendimentos e meios necessérios  viabilizagdo da solugo dos casos apresentados;

g) organizar e manter banco de dados relativos aos atendimentos;

h) emitir pareceres parciais e/ou conclusivos sobre assuntos relacionados a sua area;

i) receber e apurar dentincias, reclamagdes, sugestdes, elogios e pedidos de informagdes sobre
atos considerados arbitrarios ou que contrariem o interesse publico, praticados por servidores ou

agentes piblicos do municipio de Curimata;
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1) buscar a ampliagdo dos canais de comunicagdo direta entre a Administragdo Plblica ¢ a
populagdo, no acompanhamento ¢ fiscalizagdo da prestagdo dos servigos piiblicos do Municipio;
m) recomendar a instauragdo de procedimentos administrativos para o exame técnico das
questdes e a adogdo de medidas para apuragdo de todo e qualquer ato lesivo ao patriménio
publico de que venha a ter ciéncia em razdo do exercicio de suas fungdes;
n) manter sigilo, quando solicitado, sobre as reclamagdes ou dentncias;

o) informar ao interessado as providéncias adotadas em razdo do seu pedido, excepcionados os
casos em que a lei assegurar o dever do sigilo;

p) coordenar agdes integradas com os diversos 6rgédos da municipalidade, a fim de encaminhar,
de forma intersetorial, as reclamagdes dos municipes que envolvam mais de um o6rgdo da
Administragdo Publica direta, indireta e fundacional;

q) outras atividades correlatas;

13. Secretaria Municipal da Juventude

a) formular, articular e executar politicas piblicas visando & promogéo ¢ defesa dos direitos da
juventude;

b) articular e integrar entidades governamentais e ndo-governamentais, com atuagdo vinculada a
juventude, objetivando a consecugdo dos objetivos da politica municipal direcionada a
juventude;

¢) promover a defesa da juventude e dos seus direitos, com absoluta prioridade ao direito a vida,
a saude, a cultura, a liberdade, ao lazer, ao esporte, a locomog¢éo urbana e & convivéncia familiar
e comunitaria;

d) promover o desenvolvimento de estudos, debates e pesquisas sobre a vida e a realidade da
juventude;

e) conscientizar os diversos setores da sociedade sobre a realidade da juventude, os problemas
que enfrenta, suas necessidades e potencialidades;

f) promover campanhas de conscientizagdo e de programas educativos, junto a instituigdes de
ensino e pesquisa, veiculos de comunicagdo e outras entidades, sobre problemas, necessidades,
potencialidades, direitos e deveres dos jovens. e '

g) executar outras atribuig¢Ges afins.

14. Secretaria Municipal da Mulher

a) propor, coordenar e acompanhar as politicas piblicas voltadas & mulher;

b) articular, promover e executar programas de cooperagdo com organismos, publicos e
privados, voltados & implementagio de politicas para as mulheres;

c¢) desenvolver agdes de prevengdo e combate a todas as formas de violagdo dos direitos e de
discriminacdo das mulheres;

d) desenvolver estudos e pesquisas, formulando diagnésticos sobre a situagdo da mulher no
Municipio;

g) criar instrumentos que permitam a mobilizagdo feminina, oferecendo apoio aos movimentos
organizados, no 4mbito municipal;

Praca Abdias Albuguerque, n® 427, Centro, Curimati, Estado do Piaui.
CNPJ 06.554.273/0001-64
E-mail: pref.curimatapi@hotmail.com

Fone: (89) 3574-1198 LA )

SRy



= .

f
B

ot T :
Prala
«”

& I

W s,

PREFEITURA MUNICIPAL Pm,dl d

DE CURIMATA CURIMATA

NS TRLINDO UM NOVO TEMPQ

f) defender a manutengéo e expansio dos servigos ou programas de combate a exploragdo sexual
e a violéncia contra a mulher;

g) fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo que assegure os direitos da mulher;

h. promover cursos, encontros, seminarios, congressos ¢ eventos congéneres, que permitam
melhor conhecimento dos direitos da mulher; e

i) o estimulo e o apoio ao desenvolvimento de estudos, pesquisas e diagndsticos sobre a situagdo
das mulheres no Municipio;

j) aproposi¢do de medidas e atividades que visem a garantia dos direitos das mulheres e a plena
inser¢do das mulheres na vida econdmica, social, politica e cultural do municipio;

1) a criagdo de programas de conscientizagdo ¢ de formagdo especifica para as mulheres no
mercado de trabalho;

m) Criar programas de formagfo treinamento das servidoras e dos servidores publicos
municipais, visando suprimir discriminagdes, em razio do sexo, nas relagdes entre profissionais
e entre eles e o publico em geral,

n) a fiscalizagdo e a exigéncia do cumprimento de qualquer legislagio que assegure os direitos
das mulheres;

0) a colaboragéo com o Conselho Municipal de Direitos da Mulher, prestando-lhe o necessario
apoio técnico e administrativo para o seu regular funcionamento e assegurando-lhe a
participagdo na formulagéo das propostas de trabalho;

p) a elaborag@o e a execugdo de projetos ou programas concernentes as condigdes das mulheres
para que possam ser incorporados por outras secretarias;

q) executar outras atribui¢des afins.

i CAP_iTULo v
DA EXTINCAO E CRIACAO DE ORGAOS E CARGOS

Art. 5°. Para a efetivagdo das alteragdes previstas nos artigos anteriores desta Lei:

I — Fica criada:

a) A Secretaria Municipal da Juventude, com a estrutura e as atribuigdes
estabelecidas, no que lhe pertine, nos Capitulos II e III, desta Lei;

b) A Secretaria Municipal da Mulher, com a estrutura e as atribuigdes estabelecidas,
no que lhe pertine, nos Capitulos II e III, desta Lei
c) Transforma o Sistema de Ouvidoria do Municipio em Ouvidoria Geral do
Municipio - OGM, com status de Secretaria Municipal, estrutura e as atribui¢des
estabelecidas, no que lhe pertine, nos Capitulos II e III, desta Lei

I — Sdo transferidos automaticamente para os 6rgdos ora criados ou transformados, de

acordo com as 4reas de atuagdo indicadas nesta Lei, as dotagdes orgamentdrias, programas e
projetos previstos no Plano Municipal de Desenvolvimento Integrado, no Plano Plurianual de
Investimentos e no Orgamento-Programa do Municipio de Curimatd, para o Exercicio Financeiro,
ficando autorizado o Prefeito Municipal a promover, por Decreto, as adaptagdes que se fizerem
necessarias, em consonancia com a Legislagdo Vigente;

III - Igualmente, fica autorizado o Prefeito Municipal a alterar o Plano Municipal de
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Desenvolvimento Integrado, o Plano Plurianual de Investimentos, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias ¢ o Orgamento-Programa, para neles incluir os programas, projetos e atividades
criados ou modificados por estaLei.

§ 1° Os cargos de Assessores Juridicos, Controlador Interno do Municipio, Assessoria

Especial, Chefe de Seguranca do Gabinete do Prefeito e Ouvidor Geral do Municipio, terdo status,
subsidio e prerrogativas de Secretario Municipal.

§ 2° Os cargos de Gerente, Diretoria, Chefe, Assistente, Superviséo, Superintendéncia,
Conselhos e Coordenador de 4rea ou disciplina serdo providos pelo Prefeito de acordo com as
necessidades da Rede Escolar ¢ atendendo ao que dispde o Plano de Cargos e Salarios da
Educagio.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 6°. Far-se-4 progressivamente a implantagio dos setores componentes dos 6rgéos ora
criados ou reformulados, obedecidas a necessidade do servigo publico e a disponibilidade de
recursos do Tesouro Municipal. :

Art. 7°. Em decorréncia desta Lei, ficam modificados o Quadro de Cargos em Comissdo € o
Quadro de Fungdes Gratificadas da Prefeitura, bem como fixados os respectivos simbolos,
subsidios, vencimentos ou gratificagdes, na forma dos Anexos I e II, sendo considerados extintos
todos os demais cargos ou fungdes dessa natureza nfo incluidos nos referidos Anexos.

§ 1° Quando a nomeagdo para o exercicio de cargo de confianga (Anexo I) recair em servidor
municipal efetivo ou contratado, este perceberd, a titulo de gratificagdo, apenas 50% (cinquenta
por cento) do valor remuneratério atribuido ao simbolo, acaso opte por receber os 02(dois)
vencimentos remuneratérios. Acaso faga a opgdo por apenas 0l(um) vencimento, far-se-a por
aquele valor mais vantajoso.

§ 2° Tratando-se de designagdo para exercer fungdo gratificada, o servidor municipal efetivo
ou contratado fard jus ao valor total da gratificagdo de que trata o Anexo IL

Art. 8°. A percepgio de Gratificagdo, a qualquer titulo, condiciona-se a expedigdo de ato do
Prefeito Municipal.

Art. 9°. O Prefeito Municipal fica autorizado a promover a complementacio, mediante
decreto, da estrutura organizacional das Secretarias e demais 6rgdos integrantes da administragéo
municipal, de modo a estabelecer novos procedimentos técnicos e administrativos e facilitar a
articulacio e interago entre eles, vedada a criagdo de cargos e fungdes remuneradas.

Art. 10. Ao Professor no exercicio das fungdes de supervisor, diretor e coordenador, sera
concedido uma gratificagdo correspondente ao valor de 30% (trinta por cento), sobre o valor do
sal4rio base do respectivo professor, com a obrigatoriedade de laborar uma carga horaria semanal
em regime de 40 horas.
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Art. 11. Ao servidor no exercicio das fungdes de secretario de escola, serd concedido uma
gratificagdo correspondente a 25%(vinte e cinco por cento) sobre o salario base do respectivo
servidor, com a obrigatoriedade de laborar uma carga horaria semanal em regime de 40 horas.

Art. 12. As despesas desta Lei correrdo a conta do Orgamento-Programa a partir do Exercicio
de 2022, com as alteragdes e adequagdes autorizadas no art. 5°, desta Lei, combinados com a Lei
de Diretrizes Orgamentarias a partir do Exercicio Financeiro de 2022.

Art. 13. Os servidores dos ¢érgdos extintos serdo redistribuidos para as Secretarias e 6rgios
inferiores ora criados ou reformulados, segundo o interesse e a conveniéncia da administracio
municipal.

Paragrafo tnico — Ficam revogadas todas as disposigdes ou cessdes de servidores municipais,
mesmo as concedidas sem Onus para o Tesouro do Municipio, devendo os respectivos
beneficiarios apresentar-se na Secretaria Municipal de Administragdo, no prazo improrrogavel de
90(noventa) dias, a partir de primeiro de janeiro do ano de 2022.

Art.14. Fica alterada a Lei Municipal n° 841/2017, de 03 de julho de 2017, revogando
disposigdes em contrario.

Art.15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos somente a partir
de primeiro de janeiro do ano de 2022.

Gabinete do Prefeito Mupietpal de Curimata — Piaui , 26 de maio de 2021.
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Prefeito MuRjcipal
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ANEXO I
QUADRO DE CARGOS EM
COMISSAO

DISCRIMINACAO DOS CARGOS SIMBOLO VALOR(RS)
Secretario(a) Municipal Especial 3.630,00
Chefe de Gabinete do Prefeito Especial 3.630,00
Chefe de Gabinete do Vice- Prefeito Especial 3.630,00
Controlador(a) Interna da Municipio Especial 3.630,00
Assessor(a) Juridico Chefe Especial 3.630,00
Assessor(a) Juridico Especial 3.630,00
Assessor Administrativo Especial 3.630,00
Assessor de Relagdes Institucionais Especial 3.630,00
Assessor de Relagdes Politicas Especial 3.630,00
Ouvidor Geral do Municipio Especial 3.630,00
Chefe de Seguranga do Gabinete do Prefeito Especial 3.630,00
Motorista Executivo do Gabinete do Prefeito 1 CC-1 3.000,00
Motorista Adjunto do Gabinete do Prefeito CC-2 2.320,00
Motorista do Gabinete do Vice - Prefeito CC-2 2.320,00
Assistente de Gabinete do Prefeito CC-2 2.320,00
Assistente do Gabinete do Vice-Prefeito CC-2 2.320,00
Gerente CC-2 2.320,00
Diretor CC-3 2.088,00
Assessor Especial do(a) Secretario(a) Municipal CC-3 2.088,00
Motorista Adjunto do Gabinete do Vice-Prefeito CC-3 2.088,00
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Assessor Comunicagéo e Publicidade CC-3 2.088,00
Fiscal de Contratos CC-3 2.088,00
Coordenador vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia CC-4 1.900,00
Social
Orientador Social CC-4 1.900,00
Chefe CC-5 1.441,00
Entrevistador dos Programas Sociais CC-5 1.441,00
Operador do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia | CC-6 1.441,00
Assistente do Setor de Medigéo e Cadastramento Imobilidrio CC-6 1.250,00
Assistente do Setor de Orgamento CC-6 1.250,00
Assistente do Setor de Contabilidade CC-6 1.250,00
Assistente de Chefe de Seguranga CC-2 1.250,00
Assistente do Setor de Planejamento Assisténcia Administrativa | CC-6 1.250,00
Assistente de Obras e Servigos de Conservagao CC-6 1.250,00
Assistente do Setor de Licenciamento, Fiscalizagio e Habite-se | CC-6 1.250,00
Assistente de Administragio de Cemitério Municipal CC-6 1.250,00
Assistente de Administracdo de Mercados, Feiras e Matadouros | CC-6 1.250,00
Assistente de Extens3o Rural e Assisténcia Técnica CC-6 1.250,00
Assistente do Setor de Rodovias e Estradas Vicinais | CC-6 1.250,00
Assistente de Recursos Hidricos CC-6 1.250,00
Assistente do Setor de Assisténcia Veterinaria CC-6 1.250,00
Assistente de Programas de Protegdo e Defesa Civil CC-6 1.250,00
Assistente de Projetos e RelagBes Interinstitucionais CC-6 1.250,00
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CC-6 1.250,00
Assistente de Programas de Apoio ao Desenvolvimento
Educacional (PADE)
Assistente de Coordenagdo da Unidade Bésica de Saude CC-6 1.250,00
Assistente de Coordenacdo da Vigilancia Sanitaria CC-6 1.250,00
Assistente do Servigo de Atendimento Maével de Urgéncia CC-6 1.250,00
(SAMU)
Assistente do Setor de Atengfio e Vigildncia em Satide CC-6 1.250,00
Assistente do Agentes de Endémias CC-6 1.250,00
Assistente de Agentes de Comunitarios de Saude CC-6 1.250,00
Assistente do Setor de Assisténcia Farmacéutica Bésica | CC-6 1.250,00
Assistente do Setor de Regulag@io, Marcagdo de Consultas e CC-6 1.250,00
Exames
Assistente da Divisdo do Setor Pessoal CC-6 1.250,00
Assistente de Satude e Atengdo Psicossocial CC-6 1.250,00
Assistente de Coordenagdo do CCI (Centro de Convivéncia de CC-6 1.250,00
Idosos)
Assistente de Coordenag@io do CRAS(Centro de Referéncia de CC-6 1.250,00
Assisténcia Social)
Assistente de Coordenagéo do Programa “Bolsa Familia” CC-6 1.250,00
Assistente da Coordenagdo de Assisténcia Social | CC-6 1.250,00
Assistente de Apoio as pessoas com Necessidades Especiais CC-6 1.250,00
Assistente Geréncia de Meio Ambiente € Recursos CC-6 1.250,00
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Assistente de Diretoria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos CC-6 1.250,00
Assistente da Chefia do Setor de Assessoria Técnica (Zona CC-6 1.250,00
Urbana)

Assistente da Chefia do Setor de Assessoria Técnica (Zona CC-6 1.250,00
Rural)

Assistente da Chefia do Setor de Protegdo a Fauna e a Flora CC-6 1.250,00
Assistente de Projetos Especiais para as Mulheres CC-6 1.250,00
Assistente de Coordenacio de Enfrentamento a Violéncia contra | CC-6 1.250,00
a Mulher

Assistente de Politicas e Projetos Especiais para a Juventude CC-6 1.250,00
Assistente do Setor Recepgio de Dentincias, Reclamagdes e CC-6 1.250,00
Sugestdes

Assistente do Setor Recep¢iio de Dentincias, Reclamagdes € CC-6 1.250,00
Sugestdes

Assistente de Tratamento Técnico- Politico e Encaminhamentos | CC-6 1.250,00
Auxiliar de Entrevistador dos Programas Sociais CC-6 1.250,00
Assisténcia do Gabinete do Vice- Prefeito CC-6 1.250,00
Administrador(a) do Cemitério Municipal CC-6 1.250,00
Administrador(a) do Mercado, Feira e Matadouro CC-6 1.250,00
Administrador(a) do Terminal Rodoviério CC-6 1.250,00
Administrador de Espagos Esportivos CC-6 1.250,00

Praca Abdias Albuquerque, n° 427, Centro, Curimatd, Estado do Piaui.
CHNPJ 06.554.273/0001-64

E-mail: pref.curimatapi@hotmail.com
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ANEXO I1
QUADRO DE FUNCOES
GRATIFICADAS
DISCRIMINACAO DAS FUNCOES SIMBOLO | VALOR(RS)
Coordenador(a) Geral da Atengdo Basica de Saude FG-1 1.500,00
Coordenador do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia FG-1 1.500,00
(SAMU)
Gratificagdo de Chefia da Assessoria Juridica FG-1 1.500,00
Coordenador de Vigilancia Sanitaria FG-2 1.000,00
Coordenador de Satde Bucal FG-2 1.000,00
Coordenador de Agentes de Endémias FG-2 1.000,00
Coordenador de Agentes de Comunitarios de Saude FG-2 1.000,00
Coordenador de Satude e Atengédo Psicossocial FG-2 1.000,00
Coordenador Adjunto das Unidades Bésicas e Postos de Saude | FG -2 1.000,00
Membro de Comissdo FG-2 1.000,00
Coordenador(a) de Vigilancia Sanitaria FG-2 1.000,00
Chefe da Diviséo do Setor de Pessoal de Secretaria FG-2 1.000,00
Diretor(a) de Escola FG-3 Concessdo de
mais um turno,
correspondendo a
40 horas
semanais,
acrescido de 30%
do Valor do
Salario Base
Supervisor FG-3 Concessdo de
mais um turno,
correspondendo a
40 horas
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semanais,
acrescido de 30%
do Valor do
Salario Base

Coordenador(a) de Escolas

FG-3

Concesséo de
mais um turno,
correspondendo a
40 horas
semanais,
acrescido de 30%
do Valor do
Salario Base

Secretario(a) de Escola

FG-4

25% do Valor do
Salario Base

Gabinete do Prefeito Municipal de Curimaté — Piaui , 26 de maio de 2021.
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